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Rady Powiatu w Sanoku
zdnia 11 czerwca 2012r.

STATUT
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
ZESPOLU OPIEKI ZDROWOTNEJ

' W SANOKU

Rozdzialt I
Postanowienia ogélne

§1

I. Samodzielny Publiczny Zespét Opieki Zdrowotnej w Sanoku, zwany dalej Zespotem, jest
podmiotem leczniczym niebgdacym przedsiebiorcg prowadzonym w formie samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w oparciu o przepisy ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziafalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654, z pézn. zm.), zwanej dalej ustawg o
dziatalnosci leczniczej.

2. Firma podmiotu leczniczego nieb¢dacego przedsiebiorca brzmi: »Samodzielny Publiczny
Zespot Opieki Zdrowotnej w Sanoku”.

3. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ uzywania nazwy skréconej w brzmieniu: .SP ZOZ
w Sanoku”.

4. Samodzielny Publiczny Zespot Opieki Zdrowotnej w Sanoku moze uzywac znakow stowno-
graficznych wg zatacznika 3 do statutu:

§2

Samodzielny Publiczny Zespot Opieki Zdrowotnej w Sanoku dziata na podstawie:

I. ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112, po z. 654),

2. innych przepiséw dotyczacych samodzielnych publicznych zaktadow opieki zdrowotne;j,

3. wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego pod nr 0000059726 ,

4. wpisu do Rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza prowadzonego przez
Wojewode Podkarpackiego pod nr 000000010075

5. niniejszego Statutu.

§3

Podmiotem tworzacym Zespot jest Powiat Sanocki, ktéry wykonuje swoje zadania wobec Zespotu
poprzez swoje organy, ktérymi sa Rada Powiatu Sanockiego i Zarzad Powiatu Sanockiego.

§4

W Ugzyte w Statucie okreslenia oznaczaja:
3 l -Ustawa - ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654),
| '2?;“:”Zvcspé% - Samodzielny Publiczny Zespot Opieki Zdrowotnej w Sanoku,
'3, Rada Spoteczna - Rada Spoteczna w Samodzielnym Publicznym Zespole Opieki Zdrowotnej w
" . Sanoku,




Dyrektor — kierownik Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Sanoku.

5. Statut — Statut Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Sanoku.

6. Regulamin Organizacyjny — Regulamin Organizacyjny Samodzielnego Publicznego Zespotu
Opieki Zdrowotnej w Sanoku.

ROZDZIAL. 11
Siedziba i obszar dzialania

§5

Siedziba Zespotu jest miasto Sanok.

§ 6

I. Zespol dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym podstawowym obszarem
dziatania jest Powiat Sanocki.

o

Zespot wspétdziata z innymi podmiotami wykonujacymi dziatalnosé leczniczg, administracjg

rzadowa i samorzadowa, ze szkolami wyzszymi i innymi szkotami, z placowkami naukowo-
badawczymi, samorzadami zawoddéw medycznych oraz organizacjami spotecznymi i
stowarzyszeniami naukowymi.

ROZDZIAL 111
Cel i zadania Zespotu

§7

Zespot zostat utworzony w celu prowadzenia dziatalnosci leczniczej polegajacej na:
I. Udzielaniu stacjonarnych i calodobowych $wiadczen zdrowotnych szpitalnych i innych niz

szpitalne;

2. Udzielaniu ambulatoryjnych $wiadczen zdrowotnych;
3. Promocji zdrowia.

§8

Do zadan Zespohu nalezy w szczegélnosci:
I. Udzielanie stacjonarnych i calodobowych $wiadczen szpitalnych i innych niz szpitalne w

zakresie:
1)
2)
3)
4)
5)
0)
7)
8)
9)

anestezjologii i intensywnej terapii,
chirurgii ogdlne;j i naczyniowe;,
urologii,

choréb wewnetrznych,

kardiologii,

neurologii,

otolaryngologii,

pediatrii,

neonatologii,

10) choréb zakaznych,
11) ginekologii,

12) pulmonologii,

13) chirurgii urazowo-ortopedyczne;



14) opieki nad kobieta. kobieta ci¢zarna, rodzaca i potoznica,

15) medycyny ratunkowe;j,
2. Udzielanie ambulatoryjnych $wiadczen zdrowotnych w zakresie:

1) alergologii,

2) chirurgii ogdlne;j,

3) chorob zakaznych,

4) diabetologii,

5) endokrynologii,

6) gastroenterologii,

7) ginekologii i potoznictwa,

8) gruzlicy i choréb ptuc,

9) hepatologii,

10) kardiologii,

11) leczenia uzaleznien,

12) neurologii,

13) otolaryngologii,

14) rehabilitacji,

15) chirurgii urazowo-ortopedyczne;j,

16) urologii,

17) zdrowia psychicznego,

18) dermatologii,

19) chirurgii naczyniowej,

20) karmienia piersia,

21) reumatologii,

22) okulistyki,
3. Prowadzenie dziatalnosci w zakresie ratownictwa medycznego;
4. Prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej;
5. Prowadzenie dziatalnosci majacej na celu promocje zdrowia;
6. Petnienie funkcji konsultacyjnych dla innych podmiotéw udzielajacych $wiadczen
zdrowotnych na podstawie zawartych uméw.
7. Swiadczenia zdrowotne mogg by¢ udzielane wylgcznie przez osoby wykonujace zawéd
medyczny i spetniajace wymagania zdrowotne okreslone w odrebnych przepisach.
8. Swiadczenia zdrowotne z uwzglednieniem zasad okreslonych w ust. 7 moga byé udzielane
przez wolontariuszy.

§9
ZespOt moze prowadzi¢ dziatalno$¢ majaca na celu ksztatcenie osob przygotowujacych si¢ do
wykonywania zawodéw medycznych oraz dla os6b wykonujacych zawody medyczne.

§ 10.

Zespol moze uczestniczy¢ w prowadzeniu badan naukowych lub badawczo — rozwojowych na
zasadach okreslonych przepisami prawa.

§ 11

o Zespot, moze  prowadzi¢  dziatalnosé gospodarczag  na  zasadach  okreslonych
'wpowszechnie obowigzujacych przepisach. Dzialalno$¢ gospodarcza nie moze ogranicza¢ zadan

& /"j'-'dvly{”r'eévldriych w § 8 ust.1 Catkowity dochdd z tej dziatalnosci przeznaczony jest na finansowanie

. dziatalnosci Zespotu.



§12

Zespot realizuje zadania w ramach powszechnego obowiazku obrony w ochronie zdrowia.

ROZDZIAL IV
Organy Zespotu i struktura organizacyjna

§13

Organami Zespotu sa:
1) Dyrektor,
2) Rada Spoteczna dziatajaca w Zespole.

W N —

§ 14

Dyrektor odpowiada za zarzadzanie Zespotem i reprezentuje go na zewnatrz.
Dyrektor jest przetozonym pracownikéw Zespotu.
Dyrektor kieruje Zespotem przy pomocy:

1) Zastepcy Dyrektora ds. Administracyjnych,
2)  Zastgpey Dyrektora ds. Ekonomicznych,
3)  Gloéwnego Ksiegowego,
4)  Naczelnej Pielegniarki.

4. W razie nieobecnosci Dyrektora zastepstwo wykonuje osoba wskazana w Regulaminie
Organizacyjnym lub upowazniona przez Dyrektora .

5. Dyrektor moze ustanowi¢ pelnomocnikow do realizacji okreslonych zadan Zespotu ustalajac
kazdorazowo zakres i czas ich umocowania.

6. Dyrektor ustala regulamin organizacyjny Zespotu, okreslajacy sprawy dotyczace sposobu
1 warunkéw udzielania $wiadczen zdrowotnych, nieuregulowane w ustawie z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej lub statucie.

§15

I. Rada Spoteczna jest organem inicjujacym i opiniodawczym Powiatu Sanockiego oraz organem
doradczym Dyrektora.

2. Radg Spoteczng powoluje i odwotuje Rada Powiatu Sanockiego.

3. Pierwsze posiedzenie nowo powotanej Rady Spotecznej zwotuje Zarzad Powiatu Sanockiego.

4. Sklad Rady Spotecznej okresla art.48 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci

lecznicze;j.

5. Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
I)  przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskéw i opinii w sprawach:

a)

b)

c)
d)
€)

zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
i sprzetu medycznego,

zwigzanych  z  przeksztalceniem lub  likwidacja, rozszerzeniem lub
ograniczeniem dziatalnosci,

przyznawania kierownikowi nagrod,

rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z kierownikiem,
regulaminu organizacyjnego;

2) przedstawianie kierownikowi wnioskéw i opinii w sprawach:

‘ : ‘ z‘[‘ a)

planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,



6.

¢) kredytow bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku:
3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez pacjentow, z
wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu;
4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie.

Sposob zwotywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchwal okresla
regulamin uchwalony przez Radg Spoteczna i zatwierdzony przez Zarzad Powiatu Sanockiego.
Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata, liczac od dnia jej powolania. Po uptywie kadencji dotych-
czasowa Rada Spoteczna wykonuje swoje obowiazki do czasu wyboru nowej Rady Spotecznej.
Zmiany w sktadzie osobowym Rady Spotecznej odbywaja si¢ na wniosek organéw delegujacych
swoich przedstawicieli, a takze z inicjatywy Przewodniczacego Rady Spotecznej oraz organu za-
tozycielskiego w przypadku:

1) rezygnacji,

2) dtugotrwatej niezdolnosci do petnienia funkcji spowodowanej chorobg lub innymi oko-
licznosciami, jezeli okres tej nieobecnosci obejmuje szesé kolejnych posiedzen Rady Spo-
teczne;j.

§ 16

W ramach organizacji wewnetrznej Zespolu wyrdznia sie nastepujace piony dziatalnosci :

1

2
3.
4.

Dyrektora,
Zastepcy Dyrektora ds. Administracyjnych,
Zastepcy Dyrektora ds. Ekonomicznych,
Naczelnej Pielegniarki

§17

Dziafalno$cig poszczegdlnych komérek organizacyjnych Zespotu kierujg:

1.
2.

3.
4,
5.

w zakresie $wiadczen zdrowotnych — Dyrektor,

w zakresie spraw administracyjnych (w tym gospodarczych i eksploatacyjnych) - Z-ca
Dyrektora ds. Administracyjnych,

w zakresie spraw ekonomicznych (w tym kadrowych) — Z-ca Dyrektora ds. Ekonomicznych,

w zakresie spraw ksiggowych — Gléwny Ksiegowy,

w zakresie spraw pielggniarstwa — Naczelna Pielggniarka.

§18

W ramach Pionu Dyrektora wyr6znia sie nastepujace jednostki organizacyjne i samodzielne
stanowiska pracy:
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Szpital Specjalistyczny,
Przychodnia Specjalistyczna,
Stacja Pogotowia Ratunkowego,
Zaktad Analityki,
Zaktad Diagnostyki Obrazowej,
Zaktad Mikrobiologii,
Zaklad Rehabilitacji Leczniczej (w tym Powiatowe Centrum Rehabilitacji Medycznej),
Pracownia Serologii Transfuzjologicznej z Bankiem Krwi,
Oddziat Dzienny Terapii Uzaleznienia od Alkoholu ,
Zaktad Medycyny Pracy,
Apteka,
. Prosektorium,
Pielggniarka Specjalista ds. Higieny i Epidemiologii



14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Radca Prawny,

Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych
Audytor Wewnetrzny,

Zaktadowy Inspektor BHP,

Stanowisko ds. p. Poz,

Inspektor ds. Obronnosci,

Kapelan.
§19

W ramach Pionu Zastepcy Dyrektora ds. Administracyjnych wyrdznia sie nastepujace jednostki
organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy:

1. Dzial Zamowien Publicznych,
2. Dzial Techniczno-Eksploatacyjny — w tym :

a) Sekcja Eksploatacyjna,

b) Sekcja Infrastruktury i Aparatury Medyczne;j,
3. Dzial Gospodarczy i Zaopatrzenia — w tym :

a) Sekcja Transportu,
4. Dzial Zywienia i Dietetyki,
5. Dziat Higieny Szpitalnej,
6. Dziat Organizacji.

§20

W ramach Pionu Zastgpcy Dyrektora ds. Ekonomicznych wyrdznia si¢ nastepujace jednostki
organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy:

1) Gloéwny Ksiegowy,
1.1)Dziat Finansowo-Ksiggowy,
2) Dziat Kontraktowania i Monitorowania Ustug Medycznych,
3) Dziat Stuzby Pracowniczej — w tym:
a) Sekcja Ptlac,
4) Dziat Teleinformatyki,
5) Dziat Rozliczen i Dokumentacji Medycznej,
6) Samodzielne stanowiska ds..:
a) analiz,
b) kontroli zarzadczej,
¢) pozyskiwania i obstugi srodkow inwestycyjnych.

§ 21

W ramach Pionu Naczelnej Pielggniarki wyréznia si¢ nastepujace jednostki organizacyjne
1 samodzielne stanowiska pracy:

1) Pielegniarki i Potozne Oddziatowe Koordynujace.
2) Petnomocnik ds. Systemu Zarzadzania Jakoscia,

§ 22

1. Organizacje wewnetrzng i zakresy dziatania komorek organizacyjnych Zespotu oraz zakresy
czynnosci pracownikow na samodzielnych stanowiskach pracy okresla ,,Regulamin
Organizacyjny”

2. Schemat struktury organizacyjnej Zespotu okreslony jest w zatagczniku Nr 1 do statutu,

o\ 3, Wykaz medycznych komoérek organizacyjnych pionu Dyrektora wymienionych w § 18 pkt.

1-7 stanowi zalacznik Nr 2 do statutu,



§23

Sktad Zespotu jest okreslony w Rejestrze prowadzonym przez Wojewode Podkarpackiego. o
ktorym mowa w § 2 pkt 4.

ROZDZIAL V
Gospodarka finansowa

§ 24

1. Gospodarka finansowa Zespotu jest prowadzona w formie samodzielnego publicznego zaktadu
opieki zdrowotnej na zasadach okreslonych w ustawie o dzialalnosci leczniczej, pokrywajacego z
posiadanych $rodkow i uzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnosci i zobowigzania.

2

a)

b)
c)

3.
4,

Zespot prowadzi gospodarke finansowg w oparciu o :

Ustawe z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112/2011 poz. 654 z
pdzn. zm.)

Ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (dz. u. Nr 152/09 poz. 1223 z p6zn. zm.)
Ustawe z dnia 15 lutego 1992r. O podatku dochodowym od o0séb prawnych (Tj. Dz. U. Nr
74/11 poz. 379 z pdzn. zm.)

Podstawa gospodarki finansowej Zespotu jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora.
Zespot  gospodaruje  samodzielnie  przekazanymi w  nieodpfatne  uzytkowanie
nieruchomo$ciami oraz majgtkiem wiasnym z ograniczeniami wynikajacymi z przepisow
ustawy o dziatalnosci leczniczej.

. Uzyskane $rodki finansowe Zespot przeznacza na prowadzenie dziatalnosci statutowe;.

§25

Dyrektor moze zacigga¢ kredyty i pozyczki do wysokosci 1/2 kontraktu zawartego z Narodowym
Funduszem Zdrowia na dany rok z przeznaczeniem na funkcjonowanie Zespotu.

§26

1. Zespot moze prowadzié¢ dzialalnos¢ gospodarcza inng niz dziatalnos¢ lecznicza migdzy innymi w
postaci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

wynajmu i wydzierzawienia pomieszczen, sprzetu 1 terenu,

wykonywania za odptatno$cig badan laboratoryjnych i diagnostycznych

udzielania za odptatnoscig $wiadczen zdrowotnych w przypadkach przewidzianych przepi-
sami prawa,

wytwarzania i dystrybucji pary wodnej, co, oraz cieptej wody,

poboru, oczyszczania i dystrybucji wody,

ustug transportowych,

ustug kserograficznych,

ustug gastronomicznych,

ustug pralniczych,

10), ustug sterylizacyjnych,

“11) ‘ustug teleradiologicznych,
- 12) ustug remontowych, montazowych, konserwacyjnych i naprawczych,
5] 3) Dziatalnosci handlowej a w szczegolnoscei:

@)  obrotu detalicznego $rodkami farmaceutycznymi, medycznymi, kosmetycznymi i arty-

kutami toaletowymi,

~b) sprzedazy detalicznej zywnosci i napojow.



2. Wplywy finansowe z dzialalnosci gospodarczej okreslonej w ust. 1 w catosci przeznaczone sa na
stinansowanie dziatalnosci statutowej Zespotu.

§ 27
I. Badanie, zatwierdzanie i ogfaszanie rocznego sprawozdania finansowego odbywa sie na

zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Organem zatwierdzajgcym roczne sprawozdanie finansowe jest Zarzad Powiatu Sanockiego.

ROZDZIALVI
Postanowienia koncowe

§28
Statut oraz zmiany Statutu uchwala Rada Powiatu.
§29

W zakresie spraw nieujetych w niniejszym Statucie maja zastosowanie przepisy wiasciwe dla
zagadnien dotyczacych dziatalnosci samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej.
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RADA POWialU
w SANOKU
38-500 Sanok, ul. Rynek 1 Zalacznik Nr 2

Wykaz medycznych komérek organizacyjnych pionu Dyrektora

I. Szpital Specjalistyczny

Oddzial Wewnetrzny,
Oddziat Chirurgii Ogélnej i Naczyniowej z Pododdziatem Urologicznym,
Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii,
Oddziat Ginekologiczno-Potozniczy,
Oddziat Dzieciecy,
Oddziat Noworodkow,
Oddzial Pulmonologiczny,
Oddziat Obserwacyjno-Zakazny,
Oddziat Kardiologiczny,
. Oddziat Neurologiczny z Pododdziatem Udarowym,
. Oddziat Otolaryngologiczny,
. Szpitalny Oddziat Ratunkowy z Izba Przyje¢,
. Oddziat Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej,
. Blok Operacyjny

el B B o
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II. Przychodnia Specjalistyczna

Poradnia Alergologiczna,
Poradnia Chirurgii Ogolnej,
Poradnia Chorob Zakaznych,
Poradnia Diabetologiczna,
Poradnia Endokrynologiczna,
Poradnia Gastroenterologiczna,
Poradnia Ginekologiczno-Potoznicza,
Poradnia Gruzlicy i Choréb Ptuc,
Poradnia Gruzlicy i Choréb Phuc dla Dziecl,
Poradnia Hepatologiczna,

. Poradnia Kardiologiczna,
Poradnia Leczenia Uzaleznien,
Poradnia Neurologiczna,

Poradnia Okulistyczna,

. Poradnia Otolaryngologiczna,

. Poradnia Rehabilitacyjna,

. Poradnia Reumatologiczna,
Poradnia Urazowo-Ortopedyczna,
. Poradnia Urologiczna,

Poradnia Zdrowia Psychicznego,

. Poradnia Dermatologiczna,
‘Poradnia Chirurgii Naczyniowej,
. Szkota Rodzenia,

Poradnja Laktacyjna
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I11. Stacja Pogotowia Ratunkowego

Zespot Wyjazdowy .R™,
Zespot Wyjazdowy . W 17,
Zespot Wyjazdowy .. W 27,
Zespot Wyjazdowy .. W 37
Dyspozytornia Medyczna

N

V. Zaklad Analityki

1. Pracownia Hematologii,
2. Pracownia Urynologii,
3. Pracownia Biochemii.

V. Zaklad Diagnostyki Obrazowej

Pracownia RTG, ul. 800-lecia,
Pracownia RTG, ul. Konarskiego,
Pracownia USG,

Pracownia Mammografii,

Pracownia Tomografii Komputerowej,
Pracownia Radiologii Zabiegowej.

L o e

VI . Zaklad Mikrobiologii

Pracownia Immunochemii,

Pracownia Bakteriologii Ogélnej,

Pracownia Podtozy,

Pracownia Zakazen Szpitalnych i Kontroli Jakosci.

B

VIL Zaklad Rehabilitacji Leczniczej w tym Powiatowe Centrum Rehabilitacji Medycznej

1. Pracownia Fizjoterapii, ul. Konarskiego,
2. Pracownia Fizjoterapii, ul. 800-lecia,
3. Powiatowe Centrum Rehabilitacji Medycznej — Pracownia Fizjoterapii, ul. Lipinskiego.

VIIL Inne - Pracownie diagnostyczne i zabiegowe w tym :

. Pracownia Echokardiografii,
. Pracownia Bronchoskopii,
. Pracownia Endoskopii,
. Pracownia Spirometrii,
. Pracownia Audiometrii,
. Pracownia EEG
. Pracownia Neurofizjologii
. Pracownia EKG
o\ O\ WICEPRZEWODNICZAGS/RADY
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HADA U d ZaYacznik 3
w SANOKU
38-500 S=nok, ul. Rynek 1

Znaki stowno — graficzne

\/VICEPRIZEWODNICZ Y RADY
A
Wajciccll Pajestka



sta ROYTARIATNA
ANCELARIA N OTARIALN/
mor Stanistaw Drozd

18-500 Sanok, ul. Ko$ciuszKi «

21 14
) Li*r

Repertorium A numer 4363/2012

Kancelaria Notarialna w Sanoku, ul. Kosciuszki 31/4

Sanok, dnia drugiego lipca dwa tysigce dwunastego roku (02-07-2012 r.)

Poswiadczam zgodnosé tej kserokopii z okazanym dokumentem.

Pobrano takse notarialng na podstawie § 13 rozp. Min. Spraw. z dnia 28.06.2004 r. w sprawie maksymalnych stawek
taksy notarialnej, ( Dz. U. Nr 148 z 29.06.2004 r., poz. 1564) w kwocie 30zt oraz podatek VAT wg stawki 23% na
podstawie art. 41 ustawy z dnia 11.03.2004 v, (Dz. U. Nr 54, poz.535 z pézn zm. ) w kwocie 6 zt 90 gr
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