Samodzielny Publiczny Zespot Opieki Zdrowotnej
Dzial Personalny
Sekcja Personalna

38-500 Sanok, ul. 800-lecia 26
tel. +48 13 46 56 180
e-mail: kadry@zozsanok.pl, www.zozsanok.pl

Samodzielny Publiczny Zespot Opieki Zdrowotnej w Sanoku zatrudni pracownika na
stanowisko:

- TECHNIK ANALITYKI MEDYCZNEJ

Od kandydata oczekujemy:

- wyksztalcenie: ukonczenia liceum medycznego, technikum lub szkoly policealnej publicznej lub
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej i1 uzyskanie tytulu zawodowego technika analityki
medycznej lub ukonczenie szkoty policealnej i uzyskanie tytulu zawodowego technika analityki lub
technika medycznego analityki,

- obshugi komputera i aparatury medycznej,

- otwartosci 1 pracowitosci,

- doktadnos¢, skrupulatnosé,

- odpowiedzialno$¢,

- umiej¢tnosci pracy w zespole,

Oferujemy:
- stabilne zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace

- mozliwo$¢ rozwoju zawodowego

Podanie wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sktada¢ osobiscie lub przesta¢ droga listowna na
adres SP ZOZ ul. 800-lecia 26 38-500 Sanok lub w formie elektronicznej na adres

szpital@zozsanok.pl w terminie do 22.08.2021r.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Ogolnego Rozporzgdzenia o Ochronie Danych (RODO) informujemy, zZe:
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1) administratorem danych osobowych oséb ubiegajgcych si¢ o zatrudnienie jest Samodzielny
Publiczny Zespot Opieki Zdrowotnej w Sanoku, adres: ul. 800-lecia 26, 38-500 Sanok;

2) administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mogq sie Panstwo kontaktowaé
w sprawach przetwarzania Panstwa danych osobowych za posrednictwem poczty elektronicznej:
szpital(@zozsanok.pl;

3) administrator bedzie przetwarzal Panstwa dane w celu niezbednym do wypetnienia obowigzkow i
wykonywania szczegolnych praw przez administratora lub osobe, ktorej dane dotyczq, w dziedzinie
prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej. Dane osobowe pracownikow sq
przetwarzane na podstawie art. 9 ust. 2 lit. b) RODO w zw. z realizacjq przepisow wynikajgcych z
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy;,

4) dane osobowe mogg by¢ udostgpnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie przepisow
prawa, a takze na rzecz podmiotow, z ktorymi administrator zawarl umowe powierzenia
przetwarzania danych w zwiqzku z realizacjq ustug na rzecz administratora (np. kancelarig
prawng, dostawcq oprogramowania, zewnetrznym audytorem, zleceniobiorcq Swiadczgcym ustuge
z zakresu ochrony danych osobowych);

5) administrator nie zamierza przekazywac¢ Panstwa danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji migdzynarodowej,

6) majq Panstwo prawo uzyskac kopig swoich danych osobowych w siedzibie administratora.

Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODO informujemy, Ze:

1) Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres prowadzenia naboru na wolne
stanowisko pracy, nie diuzej niz przez okres 30 dni liczonych od dnia zakonczenia procesu naboru;

2) przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego;

3) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do wzigcia udziatu w naborze na
wolne stanowisko pracy. Konsekwencjq niepodania danych osobowych jest brak udziatu w naborze
na wolne stanowisko pracy;,
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