Zarzadzenie SPZOZ/ZARZ/NK/ 34 /2026
z dnia 9.03.2026 r.
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespolu Opieki Zdrowotnej w Sanoku
w sprawie konkursu ofert na Swiadczenia zdrowotne

Na podstawie przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $Srodkéw publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2025 r. poz. 1461 z pézn. zm.) w zwiazku z art. 26 ust. 1 i 4
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (tekst jedn. Dz. U. z 2026 r. poz. 156) zarzadzam,
co nastepuje:

§1
Zarzadzenie okresla postepowanie w sprawie zawarcia i realizacji umow w rodzaju §wiadczenia zdrowotne
udzielane przez lekarzy, a takze warunki wymagane od §wiadczeniodawcoéw zainteresowanych zawarciem umowy
w tym rodzaju oraz Kkryteria wyboru ofert oceniane w trakcie postgpowania prowadzonego w sprawie jej zawarcia.

§2
Przedmiotem postgpowania nr SPZOZ/SZ/ 16 /2026 jest wykonywanie §wiadczen zdrowotnych przez lekarzy
specjalistow w poradni kardiologicznej SP ZOZ w Sanoku.

§3

1. Ustala si¢ nastepujace Kryteria oceny ofert : Cena, Jako$¢, Kompleksowos¢, Ciaglosé, Dostepnosc.
2. Sposob oceny wg kryteriow okreslony jest w Szczegdélowych Warunkach Konkursu Ofert.

§4
Przedmiot postepowania, warunki wymagane od $wiadczeniodawcow (Przyjmujacych Zamoéwienie) okreslaja
Szczegolowe Warunki Konkursu Ofert — zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§5
1. W celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego ustalam Regulamin Pracy Komisji Konkursowe;j
stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
2. Ogtoszenie postepowania konkursowego stanowi zatgcznik nr 3.

3. Skfad Komisji Konkursowej ustalony bgdzie odrebnym zarzadzeniem.

§6
Postgpowanie konkursowe wszczyna si¢ poprzez opublikowanie ogloszenia — stanowigcego zalacznik nr 3 do
niniejszego regulaminu wraz z jednoczesnym umieszczeniem na stronie internetowej www.zozsanok.pl
w zakladce ogloszenia/konkursy: Szczegétowych Warunkow Konkursu Ofert, Regulaminu Pracy Komisji
Konkursowej oraz niniejszego zarzadzenia .

§7
Postgpowanie konkursowe bedzie prowadzone na podstawie przepisow art. 140, art. 141, art. 146 ust. 1, art. 147,
art. 148 ust. 1, art. 149-150, art. 151 ust. 1, 2 i 4-6, art. 152-153 i art. 154 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $srodkoéw publicznych w zw. z art. 26 ust. 4 ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

PODPISANO DNIA 9.03.2026 r.
/Whasnorgczny podpis na oryginale/

Dyrektor SPZOZ w Sanok
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Zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr SPZOZ/ZARZ/NK/ 34 /2026

SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT

I.  Postgpowanie konkursowe prowadzone bedzie w oparciu o przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
0 $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2025 r. poz.
1461 z p6zn. zm.) oraz przepisy ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tekst jedn. Dz. U.
z 2026 r. poz. 156).

Il. Konkurs oglasza Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Sanoku .

I1l. W celu przeprowadzenia postepowania konkursowego Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki
Zdrowotnej w Sanoku powotuje Komisje Konkursowa.

IV. Przedmiot konkursu nr SPZOZ/SZ/ 16 /2026 stanowi wykonywanie $wiadczen zdrowotnych przez lekarzy
specjalistow w poradni kardiologicznej SP ZOZ w Sanoku

Kod CPV:
85121200-5 - Specjalistyczne ustugi medyczne
85121231-1 - Ustugi kardiologiczne

Do konkursu na udzielanie §wiadczen zdrowotnych moga przystapi¢ podmioty wykonujace dziatalnos$¢ lecznicza
w zakresie udzielania $wiadczen zdrowotnych objetych niniejszym konkursem, posiadajgce odpowiednie
kwalifikacje 1 uprawnienia umozliwiajace prawidtowe, tj. zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz wiedza
i sztuka medyczng wykonywanie przedmiotu umowy:

1) lekarz prowadzacy indywidualng praktyke lekarska/ lekarz prowadzacy indywidualng praktyke lekarska
wylacznie w przedsiebiorstwie podmiotu leczniczego,

lub

2) lekarz prowadzacy indywidualng specjalistyczng praktyke lekarska/ lekarz prowadzacy indywidualna
specjalistyczng praktyke lekarska wytacznie w przedsiebiorstwie podmiotu leczniczego;
oraz

3) lekarz posiadajacy tytut zawodowy i tytut specjalisty lub specjalizacje T lub II stopnia W dziedzinie zgodnej
z profilem poradni na ktora sktadana jest oferta stosownie do wymogoéw okreslonych w rozporzadzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 6.11.2013r. wsprawie $wiadczen gwarantowanych zzakresu ambulatoryjnej opieki
specjalistycznej.

Okres obowigzywania umowy: 12 miesiace

Do postgpowania konkursowego nie moze przystapi¢ Oferent posiadajacy wazng umowe w zakresie objetym
postepowaniem, z wyjatkiem przypadkow kiedy dotychczasowa umowa wygasnie lub ulegnie rozwigzaniu przed
terminem poczatkowym obowigzywania umowy zawartej na podstawie niniejszego konkursu (najwczesniej od
1.04.2026 r.).

Oglaszajacy konkurs zapewni odpowiednie, niezbedne warunki lokalowe, wyposazenie w aparatur¢ i sprzet
medyczny.

Wz6r umowy udostgpniony jest do wgladu w pok. 27 w Budynku Administracji SP ZOZ w Sanoku.

Oferenci zobowigzani sa do zapoznania si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich obowiazujacymi
WSPZOZ w Sanoku (dostepne na  stronie internetowej https://zozsanok.pl/wp/wp-
content/uploads/docs/standardy ochrony maloletnich spzoz sanok.pdf)

Nie zawiera si¢ umowy z Oferentem w przypadkach okreslonych w § 2 ust. 4 Standardow Ochrony Matoletnich
w SP ZOZ w Sanoku (dostepne na stronie internetowe;j https://zozsanok.pl/wp/wp-
content/uploads/docs/standardy_ochrony maloletnich_spzoz_sanok.pdf), tj. z Oferentem:

1) ktérego dane widniejg w Rejestrze SprawcoOw Przestepstw na Tle Seksualnym lub ktéry na podstawie informacji
z odpowiedniego rejestru zostat skazany za ktorekolwiek z przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny
zabronione okreslone w przepisach prawa obcego,

2) ktory nie przedtozyt ktorejkolwiek z informacji (zaswiadczen) lub nie podpisat i nie przedtozyt ktoregokolwiek
z wymaganych o$wiadczen.
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V. Sposéb zlozenia oferty:

1. Udzielajacy Zamodwienia wymaga przygotowania i zlozenia kompletnej oferty zgodnej z wymaganiami
okreslonymi w niniejszych warunkach postgpowania oraz w Regulaminie Pracy Komisji Konkursowej pod
rygorem odrzucenia oferty.

2. Oferte nalezy sporzadzi¢c w formie pisemnej na formularzu wedlug wzoru zgodnie z zalgcznikiem nr 1.
Formularz ofertowy dostepny jest w siedzibie Udzielajacego Zamowienia oraz na jego stronie internetowe;j:
www.zozsanok.pl.

3. Oferent sktada oferte w siedzibie Udzielajagcego Zamowienia w Sekretariacie Dyrekcji SPZOZ w Sanoku ul.
800-lecia 26, Budynek Administracji.

4. Termin sktadania ofert uptywa 20.03.2026. o godz. 8.00.

5. Przygotowana oferte nalezy umie$ci¢ w kopercie zaadresowanej do Udzielajacego Zamdwienia oraz
0znaczonej:

»KONKURS OFERT NR SPZ0OZ/SZ/ 16 /2026 NAWYKONYWANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH”

Nie otwieraé przed dniem 20.03.2026. godz. 8.30

Ponadto na kopercie powinien znajdowac si¢ adres zwrotny Oferenta;

6. Oferty zlozone po terminie zostang zwrdocone bez otwarcia.

7. Udzielajacy Zamoéwienia zastrzega sobie prawo przelozenia terminu sktadania ofert lub uniewaznienia
konkursu - bez podania przyczyny.

8. Oferenci ponosza wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

9. Oferta powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim przejrzyscie i czytelnie.

10. Oferta nieczytelna podlega odrzuceniu bez wezwania do uzupetnienia.

11. Kazda strona ztozonej oferty musi by¢ numerowana i podpisana przez osobe upowazniong do sktadania
oswiadczen woli w imieniu Oferenta.

12. Ewentualne poprawki w tresci oferty musza by¢ parafowane i datowane wlasnorgcznie przez osobe
podpisujaca oferte.

V1. Oferta

Oferta powinna zawierac:

Dane o Oferencie.

Proponowang kwote naleznosci za realizacjg¢ zamowienia.

Termin realizacji zaméwienia.

Zalacznik nr 1 - Oswiadczenie nr 1 —w zakresie ZUS, US

Zalacznik nr 2 - Oswiadczenie nr 2 — w zakresie BHP, PPOZ, medycyna pracy

Zalacznik nr 3 - Oswiadczenie nr 3 — w zakresie dzialalno$ci gospodarczej

Zalacznik nr 4 — Oswiadczenie nr 4 — w zakresie wynikajacym z art. 21 ustawy z dnia 13.05.2016 r.

0 przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie maloletnich

8. Kserokopia wpisu do Rejestru Podmiotéw Wykonujacych Dziatalno$¢ Lecznicza — dokument potwierdzajacy
forme wykonywanej dziatalnosci lecznicze;j.

9. Kserokopia wpisu do Krajowego Rejestru Sagdowego lub zaswiadczenia z ewidencji dziatalno$ci gospodarczej
(CEIDG) — dokument potwierdzajacy status prawny Oferenta.

10. Kserokopie dokumentéw uprawniajacych do wykonywania $wiadczen: prawo wykonywania zawodu,
dyplom specjalizacyjny, kserokopie dodatkowych kwalifikacji, uprawnien*.

11. Pelnomocnictwo, jezeli oferta sktadana jest przez pelnomocnika.

Nogak~wbdpE

* w przypadku, gdy SPZOZ w Sanoku posiada dokument lub dokumenty wymienione w pkt. 10 (aktualny),
Przyjmujacy Zaméwienie w przypadku jego niezalaczania do oferty zobowigzany jest do przedlozenia pisemnego
o$wiadczenia o tym, ze dokumenty uwzglgdnione w punkcie 10 nie ulegly zmianie, sa aktualne i znajdujg si¢
w posiadaniu SPZOZ w Sanoku.

VII. Warunki wymagane od swiadczeniodawcéw i kryteria oceny ofert :
1. Przy wyborze ofert Udzielajacy zamowienia bedzie sie kierowal nastepujacymi kryteriami: wysokoScig

wynagrodzenia (cena), jako$cia, kompleksowoscia, dostepnos$cia i ciaglo$cig.

2. W przypadku ztozenia wigkszej liczby ofert Udzielajacy Zamowienia dokona wyboru ofert na podstawie
ustalonego rankingu ofert (rozpoczynajac od ofert z najwyzsza liczba punktéw) do wyczerpania kwoty, jaka
Udzielajacy Zamowienia przeznaczyl na sfinansowanie zamowienia, lub liczby Oferentow umozliwiajacych
prawidtowe wykonywanie §wiadczen zdrowotnych w zakresie objetym zamdwieniem.

3. Udzielajgcy Zamodwienia nie moze przyjac oferty w czesci.

4. Kryteria oceny:
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A - Wysoko$é wynagrodzenia (Cena), obliczanego na podstawie ilosci punktow za udzielone swiadczenie i stawki

stanowigcej okreSlony procent (%) wartosci naleznej za punkt rozliczeniowy stosowanej przez Narodowy
Funduszu Zdrowia przy finansowaniu $wiadczen zdrowotnych ze $rodkéw publicznych za tego rodzaju
Swiadczenia;

Sposéb obliczenia punktacji:

Najnizsza cena 7 ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
- -- X 100 x 0,65

Cena badanej oferty

Oferta z najnizsza cena otrzyma (przy ocenie tego kryterium) maksymalng liczbe punktéw — 65. Pozostale
oferty zostana przeliczone wedlug powyzszego wzoru (przeliczenie odbywa si¢ do osiagniecia pelnych
punktéow, wg zasady zaokraglenia — ponizej 0,5 nalezy koncéwke pominaé, powyzej i rowne 0,5 nalezy
zaokragli¢ w gore). Wynik jest podawany jako warto$¢ punktowa.

Dodatkowo, przyjac nalezy, iz:

w razie zastosowania przez NFZ do rozliczania $wiadczen objgtych umowa zawarta w wyniku rozstrzygnigcia
niniejszego konkursu wspotczynnika, okreslonego w § 12 ust. 32 zarzadzenia Nr 132/2024/DSOZ Prezesa NFZ z dnia
31.12.2024 r. w sprawie okreslenia warunkow zawierania i realizacji umow o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotne;j
w rodzaju ambulatoryjna opieka specjalistyczna (w brzmieniu nadanym zarzadzeniem Nr 85/2025/DSOZ z dnia
27.10.2025 r.), lub w innej tozsamej regulacji publicznego platnika za $wiadczenia opieki zdrowotnej — w razie
zmiany zarzadzenia w tym zakresie, wspotczynnik ten bedzie miat odpowiednie zastosowanie przy rozliczeniu
wynagrodzenia Przyjmujacego Zamowienie.

szczegoty dotyczace rozliczen okresla udostgpniony projekt umowy.

B — Opis kolejnych kryteriéw oceny ofert wymienionych w pkt. VIl ust. 1 SWKO (jako$é, kompleksowos¢,

dostepnosé, cigglosc):

JAKOSC

a) Oceniajac jakosé¢ Udzielajacy Zamowienia przyznaje punkty za dos§wiadczenie Oferenta

w udzielaniu $§wiadczen zdrowotnych stanowiacych przedmiot niniejszego postgpowania, w nastepujacej

wysokosci:
1. do 10 lat doswiadczenia — 3 pkt.
2. powyzej 10 lat doswiadczenia — 5 pkt.

KOMPLEKSOWOSC

b) Oceniajac kompleksowosé Udzielajacy Zamoéwienia przyznaje punkty i premiuje kwalifikacje

zawodowe Oferenta, gwarantujace nalezyte udzielanie §wiadczen zdrowotnych stanowigcych przedmiot
niniejszego postgpowania, przy rownoczesnym posiadaniu dodatkowych kwalifikacji zawodowych
zinnych dziedzin medycyny, pozwalajagcych Oferentowi na kompleksowe udzielanie $wiadczen
zdrowotnych, w nastepujacej wysokosci:

1. Lekarz posiadajacy tytut specjalisty lub specjalizacje I lub II stopnia w dziedzinie zgodnej z profilem
poradni na ktérg sktadana jest oferta stosownie do wymogow okreslonych w rozporzadzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 6.11.2013r. w sprawie $wiadczen gwarantowanych z zakresu ambulatoryjnej opieki
specjalistycznej — 5 pkt.

2. Lekarz posiadajacy tytut specjalisty lub specjalizacje I lub II stopnia w dziedzinie zgodnej z profilem
poradni na ktora sktadana jest oferta stosownie do wymogoéw okreslonych w rozporzadzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 6.11.2013r. w sprawie $wiadczen gwarantowanych z zakresu ambulatoryjnej opieki
specjalistycznej oraz dodatkowo z innej dziedziny medycyny — 10 pkt.

DOSTEPNOSC
c) Oceniajac dostepno$é Udzielajacy Zamowienia przyznaje punkty za zobowigzanie si¢ Oferenta do
realizacji przedmiotu zamowienia we wskazanym ponizej minimalnym zakresie:
1. co najmniej 2 godziny w tygodniu — 5 pkt.
2. co najmniej 4 godziny w tygodniu — 7 pkt.
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3. co najmniej 8 godzin w tygodniu — 10 pkt.
4. mniej niz 2 godziny tygodniowo, tj. ...........coeiiiiinnni. —1 pkt.

CIAGLOSC
Oceniajac ciaglo§¢ Udzielajacy Zamodwienia przyznaje punkty za gotowo$¢ Oferenta do realizacji
przedmiotu zamowienia (niezaleznie od wymiaru godzinowego w danym dniu) we wskazanym ponizej
zakresie:
5. co najmniej jeden dzien w kazdym tygodniu — 5 pkt.
6. co najmniej dwa dni w kazdym tygodniu — 7 pkt.
7. co najmniej trzy dni w kazdym tygodniu — 10 pkt.
8. rzadziej niz jeden dzien w kazdym tygodniu, tj. ...l —1 pkt.

Kryteria ,,dostepnos¢” i ,,ciaglos¢” nie moga pozostawac ze sobg w sprzecznosci.
Za w/w 4 Kkryteria (jako$¢ kompleksowos¢, dostepnosé, cigglos¢) uzyskaé¢ mozna maksymalnie do 35 punktow.

Najkorzystniejsza oferta bedzie oferta zawierajaca najwyzsza liczbe punktéw za wszystkie lacznie ocenione
Kkrvteria (do 100 punktow).

Kazda Oferta musi zawiera¢ dyspozycje Oferenta dla wyzej wskazanych kryteriow oceny (tj. cena, jakosc,
kompleksowos$¢, dostepnosé, ciaglos¢). Brak dyspozycji dla ktérychkolwiek z Kkryteriéw oceny bedzie
skutkowal automatycznie odrzuceniem takiej Oferty.

W przypadku zlozenia wigkszej liczby ofert Udzielajacy Zamowienia dokona wyboru ofert na podstawie
ustalonego rankingu ofert (rozpoczynajac od ofert z najwyzsza liczbg punktéw) do wyczerpania kwoty, jaka
Udzielajacy Zamowienia przeznaczyt na sfinansowanie zamoéwienia, lub liczby Oferentéw umozliwiajacych
prawidtowe wykonywanie §wiadczen zdrowotnych w zakresie objgtym zamoéwieniem.

VIII. Miejsce i termin otwarcia ofert :
Otwarcie kopert z ofertami nastgpi w siedzibie Udzielajacego Zaméwienia w Sanoku przy ul. 800-lecia 26,
w dniu 20.03.2026 r. o godz. 8.30. w Dziale Personalnym SPZOZ pok. Nr 26 — Budynek Administracji.

IX. Postepowanie Konkursowe

1. Konkurs przygotowuje i prowadzi Komisja Konkursowa w sktadzie trzyosobowym, powotana sposrod
pracownikéw Udzielajacego Zamowienia Zarzadzeniem Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki
Zdrowotnej w Sanoku.

2. Komisja prowadzi konkurs zgodnie Regulaminem Pracy Komisji Konkursowej, uwzgledniajac zapisy
Szczegdlowych Warunkéw Konkursu Ofert, Ogloszenia oraz obowigzujacych przepisow w zakresie umow
0 udzielanie zamdowienia na §wiadczenia zdrowotne.

3. Otwarcie ofert dokonane zostanie w obecnosci przybylych oferentow (obecno$¢ oferentow nie jest
obowigzkowa), ktérzy mogg uczestniczy¢ w czesci jawnej konkursu i sktada¢ o§wiadczenia oraz wyjasnienia.

4. Z chwilg ogloszenia rozstrzygnigcia postepowania nastepuje jego zakonczenie i komisja ulega rozwigzaniu.

X. Zawarcie umowy:

Umowa o udzielanie $wiadczen zdrowotnych zostanie zawarta z oferentem wybranym w  postgpowaniu
konkursowym, na okres minimalny przewidziany w warunkach konkursowych.

Dyrektor
SPZOZ w Sanoku
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Zalacznik nr 2 do zarzadzenia nr SPZOZ/ZARZ/NK/ 34 /26

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1

Podstawa prawna

Postgpowanie konkursowe prowadzone jest w oparciu o przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
0 swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkoéw publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2025 r. poz. 1461
Z pozn. zm.) w zwiazku z art. 26 ust. 1 1 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalno$ci leczniczej (tekst jedn.
Dz. U. z 2026 r. poz. 156).

§2

Komisja konkursowa
Konkurs przygotowuje i prowadzi komisja konkursowa w skladzie trzyosobowym, powotana sposrod
pracownikéw Udzielajacego Zamowienia Zarzadzeniem Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki
Zdrowotnej w Sanoku.
Komisja prowadzi konkurs zgodnie z zapisami Szczegétowych Warunkéw Konkursu Ofert, Ogloszenia,
niniejszego regulaminu oraz obowigzujacymi przepisami w zakresie umow o udzielanie zamowienia na
$wiadczenia zdrowotne.
Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego nieobecnosci Zastgpca
Przewodniczacego.
Dla podjecia skutecznych dziatan Komisji wymagana jest obecno$¢ co najmniej dwoch cztonkéw Komisji,
w tym Przewodniczacego lub jego Zastepcy.
Zmiana czlonkéw Komisji wymaga pisemnej decyzji Dyrektora Udzielajacego Zamowienia.
Za prawidtowg prac¢ Komisji odpowiedzialny jest caty sktad osobowy Komisji, a w szczegdlnosci jej
Przewodniczacy.

. Protokotowanie posiedzen Komisji prowadzi Sekretarz Komisji, a w przypadku jego nieobecnosci jeden

z Cztonkéw Komisji wybrany spos$rod osob uczestniczacych w posiedzeniu.

Przewodniczacy, Zastepca Przewodniczacego oraz Sekretarz sg zobowigzani do zachowania w tajemnicy
przebiegu prac Komisji, a w szczegélnosci informacji zwigzanych z przebiegiem badania, oceny
i porownywania tresci ztozonych ofert.

§3

Wszczecie konkursu

Konkurs wszczyna si¢ poprzez opublikowanie przez Udzielajacego Zamowienia ogloszenia na stronie internetowe;j
www.zozsanok.pl.

§4

Przedmiot konkursu

1. Przedmiotem konkursu nr SPZOZ/SZ/ /2026 jest wykonywanie $wiadczen zdrowotnych przez lekarzy

2.

wnN

specjalistow w poradni kardiologicznej SP ZOZ w Sanoku
Okres obowigzywania umowy — 12 miesigcy.

§5
Sposéb przygotowania oferty
Oferent sporzadza ofert¢ zgodnie z wymaganiami oraz w terminie okre§lonymi przez Udzielajacego
Zamoéwienia w Szczegotowych Warunkach Konkursu Ofert (SWKO) dostepnych w siedzibie Samodzielnego
Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Sanoku i na stronie internetowej (Www.zozsanok.pl — zaktadka
gloszenia/konkursy).
Okres zwigzania oferta wynosi 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert.

§6

Miejsce i termin skladania oferty
Oferent sktada oferte przygotowang zgodnie z wymaganiami okreslonymi w SWKO, pod rygorem odrzucenia
oferty, w siedzibie Udzielajacego Zamowienia - w Sekretariacie Dyrekcji SPZOZ w Sanoku przy ul. 800-lecia
26.
Termin sktadania ofert uptywa 20.03.2026 r. o godz. 8.00.
Oferty zlozone po terminie zostang zwrocone bez otwarcia.
Udzielajacy Zamdwienia zastrzega sobie prawo przetozenia terminu sktadania ofert bez podania przyczyny.
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§7
Zasady porozumiewania si¢ Udzielajacego Zaméwienia z Oferentami

Oferenci moga zwracaé si¢ do Udzielajagcego Zamdwienia o wyjasnienie wszelkich watpliwosci zwigzanych ze
sposobem przygotowania i ztozenia oferty, kierujgc swoje zapytania na numer faksu — (13) 4656200 lub email:
j.ciesla@zozsanok.pl

Udzielajacy Zamoéwienia udzieli odpowiedzi na wszelkie pytania zwigzane z prowadzonym postgpowaniem
niezwlocznie, pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie wplynie nie pdézniej niz na 2 dni przed uplywem
terminu sktadania ofert.

§8

Kryteria oceny ofert, wyboér oferty najkorzystniejszej

Komisja ocenia¢ bedzie oferty na podstawie kryteriow okreslonych w Szczegotowych Warunkach Konkursu Ofert.

w

oo

§9
Organizacja konkursu

Konkurs sktada si¢ z czgsci jawnej i niejawnej.

Cz¢é¢ jawna odbywa si¢ w obecnosci Oferentow (obecno$é Oferentéw nie jest obowigzkowa) i obejmuje:

a) zapoznanie przybylych na otwarcie ofert Oferentéw z przedmiotem zamowienia oraz sktadem Komisji,

b) podanie do wiadomosci obecnych informacji o szacunkowej warto$ci przedmiotu zamowienia,

C) sprawdzenie terminowosci ztozonych ofert,

d) okazanie obecnym stanu zabezpieczenia (zamknigcia) ofert,

e) otwieranie kolejnych ofert wraz z podaniem do wiadomosci obecnych,

f) przyjecie uwag zgtoszonych przez Oferentéw do protokotu otwarcia ofert.

Cz¢s¢ niejawna odbywa si¢ na posiedzeniu Komisji konkursowej i obejmuje:

a) ocene spelnienia warunkéw stawianych Oferentom,

b) propozycje odrzucenia ofert, ktore nie spetniajg warunkow okreslonych w SWKO;

C) przygotowanie propozycji wyboru oferty najkorzystniejszej.

d) z przeprowadzenia czynno$ci w czgsci jawnej i niejawnej Komisja sporzadza protokot, ktory przedktada

Dyrektorowi do zatwierdzenia.

W czesci niejawnej konkursu ofert Komisja moze:

1) wybra¢ ofert¢ lub wigksza liczbe ofert, ktore zapewniajg cigglo$¢ udzielania udzielanych $wiadczen opieki
zdrowotnej, ich kompleksowos¢ i1 dostepno$é jak rowniez przedstawiaja najkorzystniejszy bilans ceny
W odniesieniu do przedmiotu zamowienia;
2) nie dokona¢ wyboru zadnej oferty, jezeli nie wynika z nich mozliwo$¢ wtasciwego udzielania $swiadczen
opieki zdrowotnej.

. Komisja w cze$ci niejawnej konkursu ofert moze przeprowadzi¢ negocjacje z oferentami w celu ustalenia:

1) liczby planowanych do udzielenia $wiadczen opieki zdrowotnej;
2) ceny za udzielane $wiadczenia opieki zdrowotne;.

. Komisja za zgoda Dyrektora moze przeprowadzi¢ negocjacje takze w przypadku, gdy cena najkorzystniejszej

oferty przewyzsza kwote, ktora Udzielajagcy Zamowienia przeznaczyl na finansowanie $wiadczen opieki
zdrowotnej w danym postgpowaniu;

§10
konkursu zostanie ogtoszona na stronie internetowej Udzielajacego Zamowienia (Www.zozsanok.pl — zaktadka
ogloszenia/konkursy).
Oferenci, ktorzy zloza oferty w konkursie, zostang niezwtocznie zawiadomieni o wynikach postgpowania przez
informacj¢ umieszczong na stronie internetowej Udzielajacego Zamowienia.
Oferent, ktory zlozy najkorzystniejszg oferte zostanie poinformowany o terminie 1 miejscu zawarcia umowy.
Podpisanie umowy nastapi w terminie nie krotszym niz 7 dni od dnia przekazania zawiadomienia o wyborze
najkorzystniejszej oferty — w przypadku ztozenia min. 2 ofert.
Jezeli zadna ze zlozonych ofert nie zostanie odrzucona, termin o ktorym mowa w ust. 4 nie ma zastosowania.
Jezeli nie nastgpito uniewaznienie postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej, Komisja oglasza o rozstrzygnigciu postgpowania.
Z chwilg ogloszenia rozstrzygnigcia postepowania nastepuje jego zakonczenie i Komisja ulega rozwigzaniu.

§11
Odrzucenie oferty
Odrzuca si¢ oferte:
a) ztozong po terminie;
b) zawierajaca nieprawdziwe informacje;
C) nieokreslajgca przedmiotu oferty lub niepodajaca proponowanej liczby lub ceny $wiadczen opieki
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zdrowotnej;
d) zawierajaca razaco niska ceng w stosunku do przedmiotu zaméwienia;
€) niewazng na podstawie odrebnych przepisow;
f) jezeli oferent ztozyt oferte alternatywna;
g) jezeli oferent lub oferta nie spetniajag wymaganych warunkéw okreslonych w przepisach prawa oraz
warunkow okreslonych SWKO;
h) ztozong przez Oferenta, z ktorym zostala rozwigzana przez SPZOZ w Sanoku umowa
0 udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w okreslonym rodzaju lub zakresie w trybie natychmiastowym
z przyczyn lezacych po stronie Oferenta.
2. W przypadku gdy Oferent nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentéw lub gdy oferta zawiera braki
formalne, Komisja wzywa oferenta do usuniecia tych brakow w wyznaczonym terminie pod rygorem
odrzucenia oferty.

§12
Uniewaznienie postepowania
1. Komisja wnosi o uniewaznienie postgpowania w przypadku, gdy:
a) nie wptynela zadna oferta;
b) wplyneta jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust. 2;
¢) odrzucono wszystkie oferty;
d) kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza warto$¢ przedmiotu zamowienia;
e) nastgpila istotna zmiana okoliczno$ci powodujaca, ze prowadzenie postgpowania lub zawarcie umowy nie
lezy w interesie ubezpieczonych, czego nie mozna bylo wczesniej przewidziec,
f) w innych przypadkach przewidzianych w SWKO.
2. Jezeli w toku konkursu ofert wpltynela tylko jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, Komisja moze przyjac te
oferte, gdy z okoliczno$ci wynika, ze na ogloszony ponownie na tych samych warunkach konkurs ofert nie
wplynie wiecej ofert.

§13
Srodki odwolawcze
1. Oferentom, ktorych interes prawny doznal uszczerbku w wyniku naruszenia przez Komisje zasad
przeprowadzania postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej,
przystuguja srodki odwotawcze na zasadach okre§lonych w ust. 3 1 4.
2. Srodki odwotawcze nie przystuguja na:
a) wybor trybu postepowania;
b) niedokonanie wyboru Oferenta;
C) uniewaznienie postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotne;j.

3. W toku postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, do czasu
zakonczenia postgpowania, oferent moze ztozy¢ Komisji umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych od
dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.

a) Do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie swiadczen opieki
zdrowotnej ulega zawieszeniu, chyba, Ze z tresci protestu wynika, ze jest on oczywiscie bezzasadny;

b) Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciagu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela pisemnej odpowiedzi
sktadajacemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia;

¢) Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu;

d) Informacje¢ o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnigciu niezwlocznie zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen oraz
na stronie internetowej Udzielajacego Zamdwienia;

e) W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskarzong czynnos$¢;

4. Oferent bioracy udziat w postepowaniu moze wnies¢ do Udzielajacego Zamowienia, w terminie 7 dni od dnia
ogloszenia o rozstrzygnigciu postgpowania, odwolanie dotyczace rozstrzygnigcia postgpowania. Odwotanie
whniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

5. Odwolanie rozpatrywane jest w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania. Wniesienie odwolania wstrzymuje

zawarcie umowy o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej do czasu jego rozpatrzenia.

§14
Postanowienia koncowe
W zakresie nienormowanym postanowieniami niniejszego Regulaminu zastosowanie znajduja odpowiednie
przepisy ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych, okreslone w art. 26
ust. 4 ustawy o dziatalnosci lecznicze;.

§15
Kazdy z Oferentow jest zwigzany tre$cig niniejszego Regulaminu.
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§ 16
Regulamin obowigzuje od dnia zatwierdzenia przez Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespolu Opieki
Zdrowotnej w Sanoku.

Dyrektor
SPZOZ w Sanoku
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Zalacznik nr 3 do zarzadzenia nr SPZOZ/ZARZ/NK/ 34 /2026

Sanok, 9.03.2026r.

Samodzielny Publiczny Zespol Opieki Zdrowotnej w Sanoku
ul. 800-lecia 26, 38-500 Sanok
oglasza konkurs nr SPZOZ/SZ/ 16 /2026

wykonywanie Swiadczen zdrowotnych przez lekarzy specjalistow w poradni kardiologicznej
SP ZOZ w Sanoku
Przewiduje si¢ zawarcie umowy na okres 12 miesiecy.

Szczegotowe materialy 1 informacje o przedmiocie konkursu oraz formularz oferty mozna uzyskaé
w Dziale Personalnym SPZOZ w Sanoku oraz na stronie internetowej www.zozsanok.pl — zaktadka
ogloszenia/konkursy

Oferte nalezy zlozy¢ w formie pisemnej na gdostqpnionym formularzu w zamkn’iqtej koperci’e
z dopiskiem ,,KONKURS OFERT NR SPZOZ/SZ/ 16 /2026 NA WYKONYWANIE SWIADCZEN
ZDROWOTNYCH?” Nie otwiera¢ przed dniem 20.03.2026 roku, godz. 8.30

pod rygorem niewaznoéci, w terminie do 20.03.2026 r. do godz. 8% w Sekretariacie SPZOZ Sanok,
ul. 800-lecia 26.

Otwarcie kopert z ofertami nastgpi w dniu 20.03.2026r. 0 godz. 8%° w Dziale Personalnym SPZOZ pok.
Nr 26 — Budynek Administracji przy ul. 800-lecia 26 w Sanoku.

Dyrektor
SP ZOZ w Sanoku

Strona 10 z 10



